
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο  και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ , στοιχείων 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΩ.ΑΝ. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ», δ.τ. «ΚΩ.Α.Ν. Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 158073420000 . 

 

Την 10/10/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

4507388,  η με αριθμό 3394293 / 10.10.2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΡΔΘ9469ΗΛΨ-08Ε) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση τoυ άρθρoυ 5 του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΩ.ΑΝ. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ», δ.τ. «ΚΩ.Α.Ν. Α.Ε»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  158073420000, σύμφωνα με την 

από 11/09/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Για την Υπηρεσία ΓΕΜΗ  

του Επιμελητηρίου Δωδεκανήσου 

Ο Προϊστάμενος Γ.Ε.ΜΗ. 

 

 

 

Αναστάσιος Σκαρτάδος 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:«ΚΩ.ΑΝ. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ»,   

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΔΩΔ/ΝΗΣΟΥ 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΚΩ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: MAΡΜΑΡΩΤΟ - ΚΩΣ 

Τ.Κ.: 85300 

Πληροφορίες: Λήμνου Καλλιόπη 

Τηλέφωνο: 2242026179 

Fax: 2242020213 

E-mail: gemi-kos@ebed.gr 

 

Κως, 10/10/2024 

Αριθ.Πρωτ.:3394293 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ « ΚΩ.ΑΝ. 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ » με αρ. Γ.Ε.ΜΗ. : 

158073420000, Α.Φ.Μ. : 801501617 με έδρα τον Δήμω 

Κω 

ΟΠΩΣ ΑΥΤΟ ΙΣΧΥΕΙ ΥΣΤΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ 11/09/2024 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 

6808/04.02.2021 ΠΡΑΞΗΣ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΥ ΡΟΔΟΥ 

ΣΤΑΥΡΟΥ ΚΟΥΤΑΛΙΑΝΟΥ 

 

ΚΩ.ΑΝ. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  

ΚΩΣ  



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ « ΚΩ.ΑΝ. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ » ΜΕ ΑΡ. 
Γ.Ε.ΜΗ. : 158073420000, Α.Φ.Μ. : 801501617 ΜΕ ΕΔΡΑ ΤΟΝ ΔΗΜΩ ΚΩ 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α':  ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 : ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία « ΚΩ.Α.Ν. 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ » και τον διακριτικό τίτλο « ΚΩ.Α.Ν. Α.Ε.».  

 Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα είναι «KO.A.N. 

S.A.–ORGANIZATIONFORLOCALDEVELOPMENT» και ο διακριτικός τίτλος θα είναι « 

KO.A.N. S.A. » 

 

ΑΡΘΡΟ 2 : ΕΔΡΑ - ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κω του νομού Δωδεκανήσου. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν καταστήματα, 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή αντιπροσωπείες και σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδας ή και του εξωτερικού. 

Με την ίδια απόφαση θα καθορίζονται και οι αρμοδιότητες των προσώπων που θα 

εκπροσωπούν την εταιρεία στα παραπάνω υποκαταστήματα, αντιπροσωπείες κ.λ.π., 

καθώς και το γενικό πλαίσιο της λειτουργίας τους. 

3. Η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε άλλο δήμο της Ελλάδας με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Η επίλυση των διαφορών που ανακύπτει από την εταιρική σχέση μεταξύ των 

μετόχων ή μεταξύ αυτών και της εταιρείας, υπάγεται σε διαμεσολάβηση του Ν. 

4512/2018 (Α΄ 5). 

 

ΑΡΘΡΟ 3 : ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

• Η υλοποίηση της αναπτυξιακής πολιτικής των Δήμων Αστυπάλαιας, Κω και Νισύρου 

αλλά και άλλων Δήμων και ενώσεών τους σε όλη την ελληνική επικράτεια.  

• Η επιστημονική, συμβουλευτική και τεχνική υποστήριξη των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών 

τους, όχι μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων 

Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 
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• Η υποστήριξη και εφαρμογή της αναπτυξιακής πολιτικής και  η ωρίμανση έργων 

υποδομής των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους 

της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής 

επικράτειας. 

• Η υλοποίηση πολιτικών κοινωνικής συνοχής (ενδεικτικώς αναφέρονται οι δράσεις 

μετριασμού ή άρσης του κοινωνικού αποκλεισμού με την λειτουργία κοινωνικών 

παντοπωλείων και φαρμακείων, δράσεις κοινωνικής ένταξης ευπαθών ομάδων και 

μεταναστών κ.α., δράσεις περιορισμού του ρατσισμού, της ξενοφοβίας και κάθε είδους 

διακρίσεων)  των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους 

της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής 

επικράτειας. 

• Η υλοποίηση πολιτικών ψηφιακής σύγκλισης με την αναζήτηση, επιλογή και 

εφαρμογή, διαχείριση, λειτουργία, ανάπτυξη, ολοκληρωμένων λύσεων και υπηρεσιών 

στους τομείς, ενδεικτικώς αναφερόμενων,  της ηλεκτρονικής των τηλεπικοινωνιών, της 

πληροφορικής, του διαδικτύου καθώς και τον σχεδιασμό, εκτέλεση και διαχείριση 

αναπτυξιακών προγραμμάτων ψηφιακής σύγκλισης των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι 

μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και 

Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 

• Η συμβολή στην ανάπτυξη των ευρυζωνικών υπηρεσιών, εννοώντας με την ευρεία 

έννοια, το προηγμένο, εφικτό και καινοτόμο από πολιτική, κοινωνική, οικονομική και 

τεχνολογική άποψη περιβάλλον, στα πλαίσια της αποδοτικότερης αλληλεπίδρασης μεταξύ 

δημόσιων υπηρεσιών, πολιτών και επιχειρήσεων και στην βελτίωση της ποιότητας ζωής 

και στη βελτίωση της δυναμικής των επιχειρήσεων και της ανταγωνιστικότητά τους, μέσω 

της βελτίωσης του χρόνου και του κόστους των συναλλαγών με τις δημόσιες υπηρεσίες 

των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης 

Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 

• Η βιώσιμη και αειφόρος ανάπτυξης με την υλοποίηση, ενδεικτικώς αναφερόμενων, 

σχεδίων βιώσιμης αστικής κινητικότητας μέσα από συστήματα μεταφορών χαμηλών ή 

μηδενικών εκπομπών ρύπων, αξιοποίηση ΑΠΕ, εφαρμογή αναπτυξιακών σχεδίων νέων 

τεχνολογιών και διαδικασιών για τη βιοοικονομία, εναλλακτική διαχείριση βιολογικών 

αποβλήτων – βιοενέργεια των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι μόνο αυτών που 
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αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και Περιφερειών της 

ελληνικής επικράτειας. 

• Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων προστασίας του περιβάλλοντος.  

• Ο σχεδιασμός και η υλοποίηση προγραμμάτων προστασίας και ανάδειξης του 

ανθρωπογενούς, του φυσικού περιβάλλοντος και της πολιτιστικής κληρονομιάς, όπως και 

κάθε είδους προγραμμάτων που αναδεικνύουν τα συγκριτικά πλεονεκτήματα της περιοχής 

παρέμβασης των μετόχων ή μη της εταιρείας.  

• Η ανάληψη πρωτοβουλιών, ο σχεδιασμός και η υλοποίηση δράσεων για την 

ολοκληρωμένη ανάπτυξη και τη βελτίωση ποιότητας ζωής των κατοίκων.  

• Η διάχυση ενημέρωσης και πληροφορίας για την ενεργοποίηση των φορέων του 

τοπικού πληθυσμού και της επιχειρηματικής κοινωνίας για την ανάληψη αναπτυξιακών 

πρωτοβουλιών.  

• Η ανάληψη καθηκόντων τεχνικής υπηρεσίας των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι 

μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και 

Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 

• Η εκπόνηση επιχειρησιακών προγραμμάτων των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι 

μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και 

Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 

• Η υποστήριξη, κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, των Ο.Τ.Α. και των 

ενώσεών τους, όχι μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά 

και άλλων Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 

• Η προώθηση της επιχειρηματικής και οικονομικής ανάπτυξης των Ο.Τ.Α. και των 

ενώσεών τους, όχι μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά 

και άλλων Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 

• Ο σχεδιασμός, διαχείριση και υλοποίηση εθνικών και ευρωπαϊκών προγραμμάτων 

και πολιτικών, σε συνεργασία με άλλους φορείς, τόσο του Δημοσίου όσο και του ιδιωτικού 

τομέα.  

• Η ενίσχυση της εξωστρέφειας των Ο.Τ.Α. και των ενώσεών τους, όχι μόνο αυτών που 

αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και Περιφερειών της 

ελληνικής επικράτειας. 
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• Η δημιουργία, υποστήριξη και εφαρμογή της αναπτυξιακής και τουριστικής πολιτικής 

του προορισμού όχι μόνο αυτών που αποτελούν μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά 

και άλλων Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής επικράτειας. 

• Η επιστημονική, συμβουλευτική και τεχνική υποστήριξη του προορισμού για θέματα 

προβολής και προώθησης στις τουριστικές αγορές όχι μόνο αυτών που αποτελούν 

μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας αλλά και άλλων Δήμων και Περιφερειών της ελληνικής 

επικράτειας. 

• Η προώθηση και πληροφόρηση για το τουριστικό προϊόν του εκάστοτε προορισμού.  

• Ο σχεδιασμός και παρακολούθηση τουριστικής προβολής.  

• Η διασφάλιση της εθιμοτυπίας στον προορισμό.  

2. Η εταιρεία για να πραγματοποιήσει το σκοπό της μπορεί :  

• Να διενεργεί και να εκπονεί κοινωνικοοικονομικές και άλλες μελέτες είτε με δική της 

πρωτοβουλία είτε μετά από ανάθεση.  

• Να παρέχει υπηρεσίας και συμβουλές σύμφωνα με όσα ορίζονται στην πρώτη 

παράγραφο του παρόντος άρθρου.  

• Να γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που αναφέρεται στο σκοπό της πρώτης παραγράφου 

του παρόντος άρθρου.  

• Να συντάσσει τοπικά αναπτυξιακά προγράμματα, να διερευνά τους τομείς και 

κλάδους στους οποίους μπορεί να αναπτυχθεί επιχειρηματική δραστηριότητα από 

τοπικούς φορείς και ιδιαίτερα από Ο.Τ.Α. και να ενημερώνει με τα απαραίτητα στοιχεία 

όσους ενδιαφέρονται να αναπτύξουν τοπικές παραγωγικές πρωτοβουλίες στον κοινωνικό 

τομέα της οικονομίας. 

• Να συντάσσει επιμορφωτικά προγράμματα σε θέματα τοπικής ανάπτυξης και να 

υλοποιεί είτε μόνη της είτε σε συνεργασία με άλλους φορείς με σκοπό την ενημέρωση και 

τη διαρκή επιμόρφωση στελεχών των φορέων του εδ. 1 της παρ. 1 αυτού του άρθρου. 

• Να πραγματοποιεί εκδόσεις (βιβλίων, περιοδικών και άλλων εντύπων) με θέματα που 

έχουν σχέση με την κοινωνική, τεχνολογική και οικονομική ανάπτυξη.  

• Να αναλαμβάνει έρευνες, μελέτες ή άλλες εργασίες που της αναθέτουν μέτοχοι ή μη 

της Εταιρείας.  

• Να συνεργάζεται με επαγγελματικούς φορείς της τοπικής κοινωνίας για την 

εναρμόνιση των πολιτικών και τον συντονισμό των δράσεων.  
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• Να σχεδιάζει πολιτική για την υποβοήθηση της ποιοτικής αναβάθμισης των 

τουριστικών υπηρεσιών, να αξιολογεί τις παρεχόμενες υπηρεσιών και να συντάσσει 

προτάσεις βελτίωσής τους. 

• Να χαράζει τουριστική πολιτική, να σχεδιάζει την τουριστική ανάπτυξη και να προωθεί 

τις αναγκαίες ρυθμίσεις.  

• Να συμμετέχει σε τοπικές, πανελλαδικές ή διεθνείς εκθέσεις με θέμα τον τουρισμό και 

να προωθεί τα τοπικά τουριστικά προϊόντα.  

• Να σχεδιάζει διαφημιστικά προγράμματα και να ενεργεί για την τουριστική προβολή 

και διαφήμιση στο εσωτερικό και εξωτερικό, με οποιοδήποτε τρόπο και οποιοδήποτε μέσο.  

• Να εκπονεί μελέτες για τη δημιουργία προτύπων για την ανάδειξη της ταυτότητας του 

προορισμού. 

• Να σχεδιάζει και να υλοποιεί την στρατηγική μάρκετινγκ και τουριστικής προβολής.  

• Να σχεδιάζει και να διασφαλίζει την εθιμοτυπία του προορισμού.  

3. Η Εταιρεία μπορεί : 

• να συστήσει ή να συμμετάσχει σε ομάδες τοπικής δράσης (ΟΤΔ), σύμφωνα με την 

περίπτωση β’ της παραγράφου 2 του άρθρου 32 και του άρθρου 34 του Κανονισμού Ε.Ε. 

1303/2013 (L 347/320) και να συμμετάσχει σε Επιτροπές Διαχείρισης Προγράμματος 

Leader (ΕΔΠ), ως φορέας που εξυπηρετεί τα συμφέροντα του δημοσίου, σε ποσοστό 

ανάλογο με τα κάθε φορά ορισμένα από τους Κανονισμούς Εκτέλεσης του εν λόγω 

προγράμματος.  

• Να συμμετέχει σε προγραμματικές συμβάσεις με όλους τους φορείς της Γενικής 

Κυβέρνησης και να ορίζεται τεχνικός σύμβουλος φορέας της Γενικής Κυβέρνησης για την 

παροχή εξειδικευμένης τεχνικής, επιστημονικής και διοικητικής υποστήριξης.  

• Να παρέχει τεχνικές και συμβουλευτικές υπηρεσίες διαχείρισης και αξιοποίησης της 

ακίνητης περιουσίας των μετόχων Ο.Τ.Α.  

• Να ασκεί δραστηριότητες αξιοποίησης είτε βασικών υποδομών κοινής ωφέλειας, είτε 

φυσικών πόρων ή περιοχών ή εγκαταστάσεων σημαντικής τουριστικής ή αναπτυξιακής 

αξίας.  

• Να προτείνει προς τους αρμόδιους φορείς και να υλοποιεί Ολοκληρωμένες Χωρικές 

Επενδύσεις (ΟΧΕ) χωρικών στρατηγικών με βάση τα πρωτόκολλα συγκρότησης της κατά 
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περίπτωση προβλεπόμενης Αρχής Διακυβέρνησης της ΟΧΕ, υπό την επιφύλαξη των 

ειδικών προϋποθέσεων του ισχύοντος Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του ΕΣΠΑ. 

• Να συνάπτει συμβάσεις με φορείς του ιδιωτικού τομέα με σκοπό την τουριστική 

προβολή του προορισμού.  

• Να δημιουργεί και να διαχειρίζεται τοπικά σήματα ποιότητας.  

• Να αναπτύξει ερευνητικό σε θέματα του τουρισμού, όπως η ανάλυση της αγοράς κ.α.  

4. Για κάθε είδους προσφερόμενες υπηρεσίες που σχετίζονται με το σκοπό της πρώτης 

παραγράφου του παρόντος άρθρου, όπως αντιπροσώπευση στο εσωτερικό και το 

εξωτερικό, πληροφόρηση, συντονισμό, αξιολόγηση, σύνταξη τεχνικών και 

οικονομοτεχνικών εκθέσεων, λογαριασμών, απολογισμών κτλ. καθώς και για την 

υλοποίηση κάθε είδους εθνικών και κοινοτικών προγραμμάτων, η εταιρεία εισπράττει 

αμοιβή.  

 Στην περίπτωση που η αμοιβή δεν προκαθορίζεται από τους όρους εφαρμογής του 

κάθε προγράμματος, τότε αυτή καθορίζεται είτε με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, είτε από το αρμόδιο εξουσιοδοτούμενο, από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

όργανο ή πρόσωπο, είτε από το αρμόδιο όργανο ή πρόσωπο όπως ορίζεται από τον 

Εσωτερικό Κανονισμό της Εταιρείας.   

 

ΑΡΘΡΟ 4 : ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από αορίστου χρόνου σε 

ορισμένου και αντίστροφα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' : ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 : ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύστασή της, με την καταβολή του 

σε μετρητά, σε τριακόσιες τριάντα εννέα χιλιάδες διακόσια ογδόντα πέντε ευρώ 

(339.285,00 €), διαιρούμενο σε εκατό τριάντα πέντε χιλιάδες επτακόσιες δεκατέσσερις 
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(135.714) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (2,50 €) η κάθε 

μία. 

 Με την από 11.09.2024 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το κεφάλαιο 

της εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ (500.000,00 €) με καταβολή 

μετρητών σύμφωνα με το άρθρο 21 του Νόμου 4548/2018 και την έκδοση διακοσίων 

χιλιάδων (200.000) νέων δεσμευμένων μετοχών, ονομαστικής αξίας των δύο ευρώ και 

πενήντα λεπτών (2,50 €) η κάθε μία.   

Μετά τα παραπάνω, το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες τριάντα 

εννέα χιλιάδες διακόσια ογδόντα πέντε ευρώ (839.285,00 €) διαιρούμενο σε 

τριακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες επτακόσιες δεκατέσσερις (335.714) 

δεσμευμένες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (2,50 €) 

της κάθε μίας.   

 

ΑΡΘΡΟ 5α : ΚΑΛΥΨΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Κατά τη σύσταση της εταιρείας είχε προβλεφθεί ότι η παράλειψη καταβολής του 

αρχικού κεφαλαίου σε τραπεζικό λογαριασμό δεν επάγεται την ακυρότητα, εάν 

αποδειχθεί ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για σκοπούς της εταιρείας. 

2. Η καταβολή της αύξησης σύμφωνα με την από 11.09.2024 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης θα γίνει σύμφωνα με το άρθρο 21 του Νόμου 4548/2018 με 

ισόποσες τμηματικές καταβολές ως ακολούθως :  

α) Η πρώτη τμηματική καταβολή ύψους του ¼ της αυξήσεως, δηλαδή εκατόν είκοσι 

πέντε χιλιάδες ευρώ (125.000,00 €)  θα καταβληθεί σε τέσσερις (4) μήνες από την ημέρα 

καταχώρισης της απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ. 

β) Η δεύτερη τμηματική καταβολή ύψους του ¼ της αυξήσεως, δηλαδή εκατόν είκοσι 

πέντε χιλιάδες ευρώ (125.000,00 €) θα καταβληθεί εντός του έτους 2025 και το αργότερο 

μέχρι την 31.12.2025. 

γ) Η τρίτη τμηματική καταβολή ύψους του ¼ της αυξήσεως, δηλαδή εκατόν είκοσι πέντε 

χιλιάδες ευρώ (125.000,00 €) θα καταβληθεί εντός του έτους 2026 και το αργότερο μέχρι 

την 31.12.2026. 
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δ) Η τέταρτη τμηματική καταβολή ύψους του ¼ της αυξήσεως, δηλαδή εκατόν είκοσι 

πέντε χιλιάδες ευρώ (125.000,00 €) θα καταβληθεί εντός του έτους 2027 και το αργότερο 

μέχρι την 31.12.2027. 

3. Μέτοχοι της Εταιρείας είναι : 

I. Ο Δήμος Αστυπάλαιας με την καταβολή μετρητών ύψους εκατόν σαράντα εννέα 

χιλιάδων εξακοσίων σαράντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (149.642,50 €), κάτοχος 

πενήντα εννέα χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα επτά (59.857) μετοχών,  ονομαστικής 

αξίας δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (2,50 €) η κάθε μία που αντιστοιχούν στο 17,83% 

του συνόλου των μετοχών της εταιρείας. 

II. Ο Δήμος Κω με την καταβολή μετρητών ύψους πεντακοσίων σαράντα χιλιάδων 

ευρώ (540.000,00 €) κάτοχος διακοσίων δεκαέξι χιλιάδων (216.000) μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (2,50 €) η κάθε μία που αντιστοιχούν 

στο 64,34% του συνόλου των μετοχών της εταιρείας. 

III. Ο Δήμος Νισύρου με την καταβολή μετρητών ύψους εκατόν σαράντα εννέα 

χιλιάδων εξακοσίων σαράντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (149.642,50 €), κάτοχος 

πενήντα εννέα χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα επτά (59.857) μετοχών,  ονομαστικής 

αξίας δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (2,50 €) η κάθε μία που αντιστοιχούν στο 17,83% 

του συνόλου των μετοχών της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 : ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει 

το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το διπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να χορηγήσει ή να ανανεώσει την εξουσία στο διοικητικό 

συμβούλιο, που δεν θα υπερβαίνει την τετραετία, για έκτακτη αύξηση κεφαλαίου, 

σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018. 

2. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της που λαμβάνεται με απλή απαρτία 

και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 
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συνολικά μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

3. Η δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη 

δυνατότητα της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ακόμα και σε αυτές που γίνονται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 

υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 (περί δικαιώματος 

προτίμησης) του Ν. 4548/2018. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, μετά το τέλος της ασκήσεως 

δικαιώματος προτίμησης, σύμφωνα με το άρθρο 26 (περί του δικαιώματος προτίμησης) 

του Ν. 4548/2018 και εφόσον μείνουν αδιάθετες μετοχές, προτεραιότητα σε αυτές δίνεται 

στους υφιστάμενους μετόχους που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης. 

6. Η μερική καταβολή κεφαλαίου σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου είναι δυνατή, 

σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αποφάσισε την αύξηση του 

κεφαλαίου και τις διατάξεις του άρθρου 21 (περί μερικής καταβολής του κεφαλαίου) του 

Ν. 4548/2018. 

7. Αν κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το κεφάλαιο 

αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση αύξησης 

προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 

8. Για θέματα περί αυξήσεως κεφαλαίου και δικαιώματος προτίμησης, εφόσον δεν 

ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό, ισχύουν τα άρθρα 23 - 28 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 : ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές δεσμευμένες ονομαστικές. Κάθε μετοχή 

παρέχει δικαίωμα ψήφου. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα και μόνο κύριο κάθε 

μετοχής. 

3. Τα περί ενεχύρου και επικαρπίας ρυθμίζονται σύμφωνα με το άρθρο 54 του Ν. 
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4548/2018. 

 4.Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση το τηρούμενο «Βιβλίο 

Μετόχων», (το οποίο Βιβλίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και στο οποίο 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου, ως επίσης αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος), ή και τους οριστικούς τίτλους μετοχών. 

 

ΑΡΘΡΟ 7α : ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Για την μεταβίβαση των μετοχών απαιτείται η έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, 

σύμφωνα με τους όρους της αυξημένης απαρτίας και πλειοψηφία. 

2. Αν δεν δοθεί η απαιτούμενη έγκριση από τη Γενική Συνέλευση, η οποία θα πρέπει 

να συνέλθει, είτε μετά από πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου είτε ως αυτόκλητη 

καθολική Γενική Συνέλευση, στις επόμενες τριάντα (30) ημέρες από την κοινοποίηση του 

αιτήματος μετόχου περί της μεταβίβασης μετοχών του στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, η εταιρεία υποχρεούται, μετά από αίτηση του μετόχου και μέσα σε τρεις (3) 

μήνες από την υποβολή της, να εξαγοράσει τις μετοχές σύμφωνα με το άρθρο 45 (περί 

δικαιώματος της μειοψηφίας να ζητήσει την εξαγορά των μετοχών της από την εταιρεία) 

του Νόμου 4548/2018. Η προθεσμία της άσκησης αγωγής αρχίζει από την ημέρα μη 

έγκρισης της μεταβίβασης από τη Γενική Συνέλευση. 

 Εάν η εταιρεία δεν δώσει απάντηση στον μέτοχο, δέκα (10) ημέρες μετά την Γενική 

Συνέλευση η οποία μπορούσε να λάβει απόφαση σύμφωνα με το άρθρο 130 (περί 

απαρτίας), το άρθρο 132 (περί πλειοψηφίας) και την παράγραφο 5 του άρθρου 141 (περί 

συλλογικών και ατομικών δικαιωμάτων μειοψηφίας) του Νόμο 4548/2018 η μεταβίβαση 

των μετοχών είναι ελεύθερη, τηρώντας τις διατάξεις του Νόμου 3463 / 2006 όπως ισχύει. 

Εφόσον δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση επί του θέματος, μετά από σαράντα (40) 

ημέρες από την κοινοποίηση του αιτήματος μετόχου περί της μεταβίβασης μετοχών του 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου η μεταβίβαση των μετοχών είναι ελεύθερη, 

τηρώντας τις διατάξεις του Νόμου 3463 / 2006 όπως ισχύει, εφόσον ο μέτοχος 

κοινοποιήσει το αίτημα της μεταβίβασης των μετοχών στους υπόλοιπους μετόχους. Αν 

κάποιος μέτοχος εκδηλώσει ενδιαφέρον στις επόμενες δέκα (10) ημέρες, από την 
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κοινοποίηση που έλαβαν, για τις μετοχές αυτές τότε εφαρμόζονται οι παράγραφοι 5 έως 

και 6 

3. Εφόσον δοθεί η έγκριση για την μεταβίβαση των μετοχών, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, τότε δεν επιτρέπεται η μεταβίβαση μετοχών, αν 

αυτές δεν προσφερθούν προηγουμένως στους λοιπούς μετόχους με τους παρακάτω 

όρους και περιορισμούς και για το σκοπό αυτό ο μέτοχος που θέλει να μεταβιβάσει 

μετοχές, υποβάλλει έγγραφη αίτηση προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβούλιου, 

στην οποία αναφέρει των αριθμό των μετοχών που σκοπεύει να μεταβιβάσει και την τιμή 

που ζητάει. 

4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης για την μεταβίβαση των μετοχών, να κοινοποιήσει με 

συστημένη επιστολή ή με μέιλ, αντίγραφο της έγγραφης αίτησης του μετόχου που 

μεταβιβάζει μετοχές στους υπόλοιπους μετόχους. Η παραπάνω κοινοποίηση δεν είναι 

απαραίτητη εφ' όσον στην Γενική Συνέλευση που έγκρινε την μεταβίβαση των μετοχών 

παρίσταντο ή εκπροσωπούταν το σύνολο του κεφαλαίου και αναφέρθηκε ο αριθμός των 

μετοχών που μεταβιβάζονται όπως και η τιμή τους. 

Οι μέτοχοι, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την παραπάνω κοινοποίηση πρέπει να 

επιδώσουν, με συστημένη επιστολή ή με μέιλ στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, την απάντησή τους ή τις ενστάσεις και διαφωνίες τους ως προς τιμή αγοράς 

των μετοχών. 

5. Κάθε μέτοχος έχει το απόλυτο δικαίωμα να κάνει προσφορά για αγορά αριθμού 

μετοχών, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του στο λοιπό κεφάλαιο. Επίσης, έχει 

δικαίωμα να κάνει και συμπληρωματική προσφορά για την περίπτωση που μείνουν 

αδιάθετες μετοχές. 

Στην περίπτωση που το απόλυτο δικαίωμα αγοράς μετοχών δεν ασκηθεί εξ’ ολοκλήρου, 

τότε το υπόλοιπο των μετοχών που προσφέρονται για πώληση θα μοιραστεί ανάμεσα 

στους μετόχους που έκαναν συμπληρωματική προσφορά. Στην περίπτωση που θα 

παραμείνει υπόλοιπο μετοχών που δεν θα καλύπτεται από την αρχική ή την 

συμπληρωματική προσφορά οι μετοχές μπορούν να πωληθούν ελεύθερα σε τρίτους. 

6. Εάν μετά τη λήξη της δεκαήμερης προθεσμίας για την κοινοποίηση - απάντηση των 

μετόχων, σύμφωνα με το εδάφιο β’ της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, προκύψει 
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διαφωνία των μετόχων σχετικά με την τιμή αγοράς των μετοχών, ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένος να φέρει τη διαφωνία μέσα σε δέκα (10) 

ημέρες για επίλυση από δύο (2) διαιτητές - πραγματογνώμονες που θα διορίζονται ο 

ένας από το Διοικητικό Συμβούλιο και ο άλλος από το μέτοχο που προσφέρει τις μετοχές 

του για πώληση. 

Οι διαιτητές- πραγματογνώμονες είναι πρόσωπα της παραγράφου 3 του άρθρου 17 

(περί εισφορών σε είδος και αποτίμηση των εισφορών αυτών) του Ν. 4548/2018 ή 

οποιαδήποτε άλλα πρόσωπα όπως ορίζονται από το Νόμο και ορίζουν το αντάλλαγμα 

της μεταβίβασης των μετοχών που πρέπει να είναι δίκαιο και να ανταποκρίνεται στην 

πραγματική αξία των μετοχών, καθώς και τους όρους καταβολής του. 

Οι διαιτητές - πραγματογνώμονες πρέπει να γνωστοποιήσουν την απόφασή τους στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου με συστημένη επιστολή ή με μέιλ μέσα σε τριάντα 

(30) ημέρες από την ημέρα που τους ανατέθηκε η διαιτητική επίλυση της διαφωνίας. 

Μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την κοινοποίηση της απόφασης των διαιτητών - 

πραγματογνωμόνων, οι αγοραστές υποχρεούνται να απευθύνουν με συστημένη 

επιστολή ή με μέιλ στον Πρόεδρο του Διοικητικού και στον πωλητή μέτοχο, δήλωση με 

την οποία αποδέχονται ανεπιφύλακτα το περιεχόμενο της διαιτητικής απόφασης και 

έχουν το απόλυτο δικαίωμα να κάνουν προσφορά για αγορά αριθμού μετοχών, ανάλογα 

με το ποσοστό συμμετοχής του στο λοιπό κεφάλαιο. Επίσης, έχουν δικαίωμα να κάνουν 

και συμπληρωματική προσφορά για την περίπτωση που μείνουν αδιάθετες μετοχές. 

Στην περίπτωση που το απόλυτο δικαίωμα αγοράς μετοχών δεν ασκηθεί εξ’ ολοκλήρου, 

τότε το υπόλοιπο των μετοχών που προσφέρονται για πώληση θα μοιραστεί ανάμεσα 

στους μετόχους που έκαναν συμπληρωματική προσφορά. Στην περίπτωση που θα 

παραμείνει υπόλοιπο (ή το σύνολο) των προσφερόμενων μετοχών που δεν θα 

καλύπτεται από την αρχική ή την συμπληρωματική προσφορά οι μετοχές μπορούν να 

πωληθούν ελεύθερα σε τρίτους. 

Μετά την προσφορά από τους μετόχους, για αγορά αριθμού μετοχών, ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ενημερώνει, μέσα σε πέντε (5) ημέρες, τους μετόχους να 

καταθέσουν όπου νόμιμα προβλέπεται, το τίμημα των μετοχών που τους αναλογεί και 

όπως προσδιορίστηκε. Η παραπάνω προθεσμία καταβολής ή ο τρόπος πληρωμής είναι 

ελεύθερος να συμφωνηθεί ανάμεσα στον αγοραστή και στον πωλητή. Μέσα στην ίδια 
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προθεσμία ο πωλητής μέτοχος είναι υποχρεωμένος να καταθέσει τις μετοχές του στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου προκειμένου στη συνέχεια να γίνει η μεταβίβαση 

των μετοχών. 

7. Σε περίπτωση που δεν εκδηλωθεί μέσα σε σχετική προθεσμία επιθυμία των 

υπόλοιπων μετόχων να αγοράσουν όλες ή μερικές από τις προς πώληση μετοχές ο 

πωλητής μέτοχος έχει το δικαίωμα να μεταβιβάσει αυτές ελεύθερα σε οποιονδήποτε 

τρίτο, τηρώντας τις διατάξεις του Νόμου 3463 / 2006 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' : ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 8 : ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 

στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο 

συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 

διαδικασίας του άρθρου 135 (περί λήψεως αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς 

συνεδρίαση) του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
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γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 (περί 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης) του Ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 4 και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 

αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών 

έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως 

με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 
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αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 (περί απευθείας διορισμού του 

διοικητικού συμβουλίου από μέτοχο) ή 80 περί εκλογής του διοικητικού συμβουλίου 

βάσει καταλόγων) του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 

της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 

79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού 

συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για 

το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και 
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τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που 

κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

 11. Τα δικαιώματα των μετόχων μειοψηφίας και για όσα δεν ρυθμίζονται σύμφωνα με τα 

άρθρα 8 έως 10 του καταστατικού, ρυθμίζονται κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 141 έως 

144 του Ν. 4548/2018 και τα της ακυρότητας, ή ακυρωσίας, ή του ανυπόστατου 

αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης ρυθμίζονται στα άρθρα 137 έως 140 του ιδίου νόμου. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 :  ΑΙΤΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν οι μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα 

σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. 
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4. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 (απευθείας διορισμό στο Δ.Σ.) ή 80 

(εκλογή στο Δ.Σ. βάσει καταλόγων) του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των 

μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 : ΕΝΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας του παρόντος νόμου μπορούν να ασκηθούν και από ενώσεις 

μετόχων, στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των μελών τους, αν τα μέλη τους έχουν 

τον εκάστοτε απαιτούμενο για την άσκηση των δικαιωμάτων αριθμό μετοχών. Ως 

δικαιώματα μειοψηφίας κατά την έννοια του παρόντος άρθρου δεν θεωρούνται και τα 

δικαιώματα που μπορούν να ασκηθούν από κάθε μέτοχο. 

Τα δικαιώματα περί ενώσεων μετόχων ρυθμίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 144 (περί ενώσεων μετόχων) του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 : ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ ΓΙΑ ΕΞΑΓΟΡΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΑΠΟ 

ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ  ΑΠΟ ΤΟΝ ΠΛΕΙΟΨΗΦΟΥΝΤΑ ΜΕΤΟΧΟ  

1. Ένας ή περισσότεροι μέτοχοι μπορούν, για τους λόγους που ορίζονται στην 

παράγραφο 2, να ζητήσουν με αγωγή από το δικαστήριο την εξαγορά των μετοχών τους 

από την εταιρεία, αν για τους λόγους αυτούς η παραμονή τους σε αυτήν καθίσταται, κατά 

τρόπο προφανή, ιδιαίτερα ασύμφορη. Το δικαίωμα αυτό υφίσταται με την προϋπόθεση 

ότι οι μέτοχοι που ζητούν την εξαγορά παρέστησαν στη γενική συνέλευση και 

αντιτάχθηκαν στη λήψη της σχετικής απόφασης. 

2. Εξαγορά μπορεί να ζητηθεί: 

α) αν η γενική συνέλευση αποφάσισε τη μεταφορά της έδρας της εταιρείας σε άλλο 

κράτος, 

β) αν η γενική συνέλευση αποφάσισε την εισαγωγή περιορισμών στη μεταβίβαση των 

μετοχών ή την αλλαγή του σκοπού της εταιρείας, 

3. Αν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας και διατηρεί τουλάχιστον 

το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, ένας ή περισσότεροι από τους 

λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο με αγωγή, η οποία ασκείται 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ετών από τότε που ο μέτοχος απέκτησε το παραπάνω 

ποσοστό, την εξαγορά της συμμετοχής τους από τον μέτοχο αυτόν. Στο ποσοστό του 
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κεφαλαίου της εταιρείας που κατέχει ο παραπάνω μέτοχος συνυπολογίζονται τα 

ποσοστά που κατέχουν: α) συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του Ν. 4308/2014 , και β) τα στενά μέλη οικογένειας αυτού, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του Ν. 4308/2014. 

4. Αν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας και διατηρεί το ενενήντα 

πέντε τοις εκατό (95%) τουλάχιστον του κεφαλαίου της, μπορεί να εξαγοράσει τις 

μετοχές των μειοψηφούντων μετόχων έναντι ανταλλάγματος, που πρέπει να 

ανταποκρίνεται στην πραγματική αξία των μετοχών αυτών. Το δικαίωμα αυτό ασκείται 

μέσα σε πέντε (5) έτη από τότε που ο πλειοψηφών μέτοχος απέκτησε το παραπάνω 

ποσοστό. 

5. Για όσα δεν ορίζονται με τον παρόν καταστατικό, περί της εξαγοράς μετοχών 

μειοψηφίας, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 45 έως 47 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' : ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

ΑΡΘΡΟ 12 : ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ – ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ – 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΚΛΟΓΗΣ – ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

 1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από έξι (6) έως 

δεκατρία (13) μέλη που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση.  

 2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να διακρίνονται σε μη εκτελεστικά 

και σε εκτελεστικά.  

 3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναλύονται ως εξής : Ο Δήμος Νισύρου δύο 

(2) μέλη και ο Δήμος Αστυπάλαιας δύο (2) μέλη. Τα υπόλοιπα μέλη εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικά πρόσωπα. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 

την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου. 

 5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
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 6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν και δύναται 

ελευθέρως να ανακληθούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 12α : ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι μέτοχοι μειοψηφίας, όπως αυτοί ορίζονται στο καταστατικό σύστασης, δηλαδή ο 

Δήμος Αστυπάλαιας και ο Δήμος Νισύρου, μπορούν εφόσον το επιθυμούν, να διορίζουν 

απευθείας από δύο (2) μέλη ο κάθε ένας, του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το 

άρθρο 79 (περί απευθείας διορισμού του Διοικητικού Συμβουλίου από μέτοχο) του Ν. 

4548/2018. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν το δικαίωμα απευθείας διορισμού μέλους στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, εφόσον θέλουν να το ασκήσουν, θα πρέπει να κοινοποιήσουν στον πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου, πέντε (5) ημέρες πριν από την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου, τη δήλωση διορισμού μέλους. Εάν η εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου 

γίνει με απόφαση αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης η δήλωση άσκησης 

δικαιώματος απευθείας διορισμού μπορεί να γίνει κατά τη συνέλευση της Γενικής 

Συνέλευσης πριν τη συζήτηση επί του θέματος της εκλογής νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα απευθείας διορισμού μέλους στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, έχοντας κοινοποιήσει την πρόθεσή τους σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

παρόντος άρθρου, γνωστοποιούν τρεις (3) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης τα πλήρη στοιχεία του μέλους που διορίζουν, παραδίδοντας στον πρόεδρο 

του διοικητικού συμβουλίου τα απαραίτητα έγγραφα ταυτοποίησης. Εάν η εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου γίνει με απόφαση αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης η 

γνωστοποίηση των στοιχείων και τα έγγραφα ταυτοποίησης παραδίδονται στον 

πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης κατά την ημέρα διεξαγωγής της. 

4. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα απευθείας διορισμού μέλους στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην εκλογή του υπόλοιπου διοικητικού 

συμβουλίου. Εφόσον δεν ασκήσουν το δικαίωμα απευθείας διορισμού συμμετέχουν 

στην ψηφοφορία εκλογής Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Οι σύμβουλοι – μέλη του διοικητικού συμβουλίου που διορίζονται σύμφωνα με τις 

παραπάνω παραγράφους του παρόντος άρθρου ανακαλούνται οποτεδήποτε από τον 
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μέτοχο που έχει το δικαίωμα διορισμού τους. 

6. Οι μέτοχοι μειοψηφίας, όπως αναφέρονται στην παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου, μπορούν να ασκούν το δικαίωμα απευθείας διορισμού ακόμα και στην 

περίπτωση που η ποσοστιαία συμμετοχή του καθενός στο εταιρικό κεφάλαιο μειωθεί, 

δηλαδή γίνει μικρότερη της αρχικής συμμετοχής του 22,00 %. Εφόσον οι δύο μέτοχοι, 

όπως αναφέρονται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου κατέχουν αθροιστικά 

συμμετοχή στο εταιρικό κεφάλαιο μικρότερο από το 25% τότε το Διοικητικό Συμβούλιο 

θα πρέπει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση με θέμα της την τροποποίηση του άρθρου 

12 και των άρθρων που σχετίζονται με αυτό, ώστε να διαμορφωθεί εκ νέου η διαδικασία 

συμμετοχής των μετόχων αυτών στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

7. Εφόσον οι δύο μέτοχοι, όπως αναφέρονται στην παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου, αποκτήσουν αθροιστικά συμμετοχή στο εταιρικό κεφάλαιο μεγαλύτερη του 

49,99 % τότε το Διοικητικό Συμβούλιο θα πρέπει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση με 

θέμα της την τροποποίηση του άρθρου 12 και των άρθρων που σχετίζονται με αυτό, 

ώστε να διαμορφωθεί εκ νέου η διαδικασία συμμετοχής των μετόχων αυτών στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 8. Εφόσον στην εταιρεία εισέλθει νέος μέτοχος, δηλαδή επιπλέον μέτοχος από τους 

τρεις ιδρυτές μετόχους, όπως ορίζονται στο παρόν καταστατικό, ή ακόμα και πριν από 

την είσοδό του εφόσον αυτή θεωρείται δεδομένη, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο θα πρέπει 

να προσκαλέσει Γενική Συνέλευση ώστε να τροποποιηθεί το άρθρο 12 και τα άρθρα που 

σχετίζονται με αυτό, ώστε να διαμορφωθεί εκ νέου η διαδικασία συμμετοχής των 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 12β : ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

1. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει και αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Οι μέτοχοι μειοψηφίας όπως ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 12α του 

παρόντος, που ασκούν το δικαίωμα του άρθρου 12α του παρόντος καταστατικού, έχουν 

δικαίωμα διορισμού αναπληρωματικών μελών. 

3. Κατά τη συγκρότηση του διοικητικού συμβουλίου σε σώμα μετά την εκλογή του, θα 

πρέπει να οριστεί αν τα εκλεγμένα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν 
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οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο μέλος. Τα διορισμένα μέλη θα αναπληρώνονται μόνο από 

διορισμένα αναπληρωματικά μέλη, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου. 

4. Η αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων του 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου με εκείνα της εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 97 ( 

περί Υποχρέωσης πίστεως – Συγκρούσεων συμφερόντων ) του Ν. 4548/2018, αν αυτό 

προβλεφθεί στην πράξη εκλογής του αναπληρωματικού μέλους. Στην περίπτωση αυτή 

η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις οποίες υφίσταται η 

σύγκρουση του άρθρου 97 του Ν. 4548/2018. 

5. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να παρίστανται στις συνεδριάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου χωρίς ψήφο. Μπορούν να λάβουν το λόγο κατά την κρίση του 

προέδρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 : ΕΛΛΙΠΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το μέλος αυτό αναπληρώνεται 

από τα αναπληρωματικά μέλη που έχουν εκλεγεί σύμφωνα με την το άρθρο 12β του 

παρόντος καταστατικού. 

2. Στην περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου στο οποίο δεν έχουν εκλεγεί 

αναπληρωματικά μέλη, σύμφωνα με το άρθρο 12β του παρόντος καταστατικού, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, που είχαν πριν από την επέλευση των 

παραπάνω γεγονότων και εφόσον το αποφασίσει η πλειοψηφία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Εφόσον η πλειοψηφία δεν αποδεχτεί τη συνέχιση της διαχείρισης και εκπροσώπησης 

της εταιρείας από τα εναπομείναντα μέλη, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να 

εκλέξει αντικαταστάτη. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3). 

4. Εφόσον, δεν γίνει αποδεκτή από τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καμία από τις 
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ενέργειες που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου, τα 

απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, πρέπει 

να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 : ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, έναν, ή περισσότερους, Αντιπροέδρους με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, εφόσον αυτοί δεν 

έχουν οριστεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

άρθρου 89 (Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου). 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του ή ακόμα 

και από τα μη μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Επίσης, 

μπορεί να εκλέγει και Γενικό Διευθυντή. Αμφότεροι, μπορούν να συμμετάσχουν, μετά 

από πρόσκληση του Προέδρου του διοικητικού συμβουλίου, στις συνεδριάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου χωρίς δικαίωμα ψήφου. Το Διοικητικό Συμβούλιο επίσης, μπορεί 

να ορίζει εκτελεστικά και μη εκτελεστικά μέλη του. Ο αριθμός των μη εκτελεστικών μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου δεν πρέπει να είναι μικρότερος του 1/3 του συνολικού 

αριθμού των μελών. Τα εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται τα μέλη 

που ασχολούνται με τα θέματα της καθημερινής διοίκησης της εταιρείας και είναι 

υποχρεωτικό να κατέχουν, όπως και ο Γενικός Διευθυντής, αποδεδειγμένη εργασιακή 

εμπειρία στον σχεδιασμό και εκτέλεση αναπτυξιακών προγραμμάτων και στην 

επιχειρηματική, οικονομική και γενικότερη βιώσιμη ανάπτυξη των τοπικών κοινωνιών. 

2. Η ιδιότητα του Προέδρου, του Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Γενικού Διευθυντή δεν 

επιτρέπεται να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο. Επίσης, αντίστοιχα η θέση του 

Αντιπροέδρου δεν μπορεί να συμπέσει με αυτή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή του 

Γενικού Διευθυντή. 

3. Ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας και τα εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν μπορεί να είναι αιρετοί εκπρόσωποι των δημοτικών ή περιφερειακών 

συμβουλίων των μετόχων Ο.Τ.Α. όπως ορίζεται από την παρ. 4 του άρθρου 2του Ν. 
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4675/2020) 

4. Ο Αντιπρόεδρος, κατά τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, αναπληρώνει 

τον Πρόεδρο όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος 

και του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο για αυτές τις συνεδριάσεις αναπληρώνει ένας 

σύμβουλος που έχει εξουσιοδοτηθεί σχετικά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά την εκλογή του από τη 

Γενική Συνέλευση κατά τη διαδικασία της συγκρότησής του σε Σώμα, καθορίζονται οι 

αρμοδιότητες των μελών του όπως και οι εξουσίες αυτών, παρέχονται τα δικαιώματα 

εκπροσώπησης και δέσμευσης της εταιρείας και ορίζεται αν η αναπλήρωση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται από συγκεκριμένο ή όχι αναπληρωματικό μέλος, 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 12β του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 : ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της.  

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού, ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να 

την αγνοεί. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 : ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη ή μη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, διευθυντές και υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να συγκροτείται εκτελεστική 

επιτροπή και να ανατίθενται σ' αυτήν ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του διοικητικού 
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συμβουλίου. 

3. Η σύνθεση, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των αποφάσεων της 

εκτελεστικής επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία της, ρυθμίζονται 

με την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου σχετικά με την συγκρότησή της. 

   

ΑΡΘΡΟ 17 : ΤΟΠΟΣ και ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. Μπορεί 

επίσης να συνεδριάζει και σε τόπο εντός των διοικητικών ορίων των άλλων δήμων που 

αποτελούν μετόχους της εταιρείας. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείτε από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να 

διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά, η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 : ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι μισοί (1/2) συν ένας 

από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 

ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από τους τρεις (3) συμβούλους. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων. 
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3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. 

4. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 : ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης, ή το περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή το νόμιμο αναπληρωτή τους 

ή από πρόσωπο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. 

3. Για τα θέματα περί πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου και όσα δεν ρυθμίζει το παρόν 

καταστατικό, εφαρμόζεται το άρθρο 93 (περί πρακτικών συνεδριάσεων και αποφάσεων 

Διοικητικού Συμβουλίου) του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 : ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι 

ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. 

 2. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

3. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 19 του παρόντος καταστατικού. 
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ΑΡΘΡΟ 21 : ΕΛΑΤΤΩΜΑΤΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ του ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, το περιεχόμενο των οποίων αντίκειται στο 

νόμο ή το καταστατικό είναι άκυρες. 

2. Αποφάσεις που λήφθηκαν με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή το 

καταστατικό είναι επίσης άκυρες, εκτός αν λήφθηκαν ομοφώνως από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, παρόντα ή νομίμως εκπροσωπούμενα. 

3. Την ακυρότητα μπορούν να επικαλεστούν, εντός έξι (6) μηνών από την καταχώριση 

της απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 (περί των πράξεων και στοιχείων 

που υποβάλλονται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.) του Ν. 4548/2018, ή από την 

καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 (περί πρακτικών 

συνεδριάσεων και αποφάσεων διοικητικού συμβουλίου) του Ν. 4548/2018, τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, τρίτοι δε, μέτοχοι ή μη, αν έχουν προσωπικό και ειδικό έννομο 

συμφέρον. Αν από την απόφαση προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων 

αναγκαστικού δικαίου, η δυνατότητα επίκλησης δεν υπόκειται σε προθεσμία. Στην 

περίπτωση αυτή η ακυρότητα μπορεί είτε να προταθεί από τους μετόχους είτε να ληφθεί 

υπόψη και αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο. 

4. Για θέματα που αφορούν την ελαττωματικότητα των αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ρυθμίζονται σύμφωνα με το άρθρο 95 (περί ελαττωματικών αποφάσεων 

του διοικητικού συμβουλίου) του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 : ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ 

ΠΙΣΤΕΩΣ - ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΙΣ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ - ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το άρθρο 87 (περί ανάθεσης αρμοδιοτήτων 

του διοικητικού συμβουλίου) του Ν. 4548/2018, οφείλουν κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις 

νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές 

υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος, να εποπτεύουν την 

εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και 

να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 
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Τα καθήκοντα Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου 96 (περί 

καθηκόντων διοικητικού συμβουλίου) του Ν. 4548/2018. 

2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. 

Οφείλουν ιδίως: 

α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας. 

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 

εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά 

την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων της εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του 

άρθρου 99 (περί διαφάνειας και εποπτείας των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη) του 

Ν. 4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη 

θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συμφερόντων. Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων 

και τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 

στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση των μετόχων. 

γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της 

εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ' αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως 

συμβούλων. 

Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα οποία 

υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία 

συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99   του Ν. 4548/2018. 

Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, 

ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση 

γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 

3. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
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οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου 

ισχύουν οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 98 (περί απαγόρευσης 

ανταγωνισμού) του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' : ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 23 : ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίσει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν όλους τους μετόχους και αυτούς ακόμη που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 (περί της έγκρισης 

συνολικής διαχείρισης) του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Την διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 (περί 

διαδικασιών και προϋποθέσεων χορήγησης αμοιβών) του Ν. 4548/2018. 

ζ) Την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 

της εταιρείας. 

η) Τον διορισμό εκκαθαριστών 

θ) Την έγκριση μεταβίβασης μετοχών και 

ι) για όσα επιπλέον θέματα ορίζονται στο άρθρο 117 (περί αποκλειστικής αρμοδιότητας 
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της γενικής συνέλευσης) του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 : ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 

άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό 

συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, με 

αίτησή της προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 141 

(περί συλλογικών και ατομικών δικαιωμάτων μειοψηφίας) του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα 

να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή 

του προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην 

αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018. 

4. Η γενική συνέλευση που συγκαλείτε για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική 

γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

5. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 

το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα 

τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός 

της παραπάνω προθεσμίας. 

6. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
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έδρας. 

7. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 

με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

τη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 : ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο ή τα πρόσωπα που ορίζονται 

στις διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 121 (περί προσκλήσεως της γενικής 

συνέλευσης) του Ν. 4548/2018. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου 

ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 : ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της, τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 

της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο 

διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της 
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πρώτης παραγράφου του παρόντος αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 

περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

ελάχιστης προθεσμίας της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου. Για την 

αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς 

εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της πρώτης 

παραγράφου του παρόντος άρθρου αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν 

σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

3. Οι πληροφορίες που θέτονται στη διάθεση των μετόχων, στην έδρα της εταιρείας, 

από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 

μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης ορίζονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 123 (περί δικαιωμάτων μετόχων πριν από τη γενική συνέλευση) του 

Ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 : ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται 

όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή του 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με e-mail και υποβάλλονται στην 

εταιρεία το αργότερο πριν από τη συγκρότηση της γενική συνέλευση. 

Η χρήση e-mail είναι εφικτή, εφόσον αυτό έχει κοινοποιηθεί στους μετόχους. Κάθε 

μέτοχος μπορεί να ζητήσει από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ή τον 

αναπληρωτή του, το επίσημο εταιρικό mail με το οποίο μπορεί να ασκήσει τα παραπάνω 

δικαιώματα. 

3. Είναι δυνατή η φυσική παρουσία ή η με ηλεκτρονικά μέσα συμμετοχή στη Γενική 
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Συνέλευση των προσώπων των παρ. 1 και 2 του άρθρου 127 (περί παραστάσεως στη 

γενική συνέλευση μη μετόχων) του ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 :  ΤΡΟΠΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΙ 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Παρέχεται δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον 

τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 (περί δικαιουμένων 

συμμετοχής στη γενική συνέλευση) και 127 (περί παραστάσεως στη γενική συνέλευση 

μη μετόχων) του Ν. 4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να 

ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη 

για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

2. Παρέχεται δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα 

και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. 

Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

Στις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφασή του η οποία πρέπει να προηγείται, καθορίζει τις 

διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και 
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την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση. 

Αποφάσεις επί θεμάτων της τακτικής γενικής συνέλευσης δεν μπορούν να ληφθούν 

χωρίς συνεδρίαση. 

Για τη λήψη αποφάσεων με αυτό τον τρόπο πρέπει οι μέτοχοι να έχουν γνωστοποιήσει 

στην εταιρεία τα στοιχεία της ηλεκτρονικής τους επικοινωνίας και να μην αντιτίθεται στη 

λήψη απόφασης με την παρούσα διαδικασία μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του 

κεφαλαίου. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζονται οι λεπτομέρειες και οι όροι 

για την λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

εντός των ορίων του άρθρου 135 (περί λήψεως αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς 

συνεδρίαση) του Ν. 4548/2018. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

5. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 

με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 

 

ΑΡΘΡΟ 29 : ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. 

2. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. 

3. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές 

συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες 

του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες 

που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη 

και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 

πλειοψηφίας. 
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4. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή του 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται 

στην εταιρεία το αργότερο πριν από την συγκρότηση της γενικής συνέλευσης. 

5. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους μετόχους, μπορεί να ψηφίζει 

διαφορετικά για κάθε μέτοχο. 

6. Επιπλέον θέματα που αφορούν την αντιπροσώπευση στη Γενική Συνέλευση 

ρυθμίζονται με τις διατάξεις του άρθρου 128 (περί αντιπροσώπευσης στη γενική 

συνέλευση) του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 : ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, 

στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο 

αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 

που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 

συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των 

παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε 

ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της δεύτερης παραγράφου δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 : ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο 

σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 
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στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 

4548/2018 (μερική καταβολή του κεφαλαίου) ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018 (ακύρωση ιδίων μετοχών), τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 

(έκτακτη αύξηση), καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα 

με την δεύτερη παράγραφο του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
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ΑΡΘΡΟ 32 : ΤΡΟΠΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη γενική συνέλευση, με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 (περί 

συλλογικών και ατομικών δικαιωμάτων μειοψηφίας) του Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία 

είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η 

ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι 

μυστική. Και στην περίπτωση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην 

απόφαση που λαμβάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 (περί 

ακυρωσίας αποφάσεων γενικής συνέλευσης) του Ν. 4548/2018. 

2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν 

η ψήφος δίδεται από απόσταση. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

4. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στις παραγράφους 3 και 4 του 

άρθρου 31 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 : ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται 

και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική 

συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής 

συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

της γενικής συνέλευσης. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από πρόσωπο που 
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εξουσιοδοτείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία 

αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία 

παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να 

απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, 

η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι 

τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι 

μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., 

σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική 

εισαγγελική παραγγελία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' : ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ & ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ - 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 34 : ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 35 : ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ & ΕΤΗΣΙΕΣ 

ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

1. Η εταιρεία αναφορικά με τα τηρούμενα λογιστικά Βιβλία και την κατάρτιση των 

ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την 

«δημοσιότητα» αυτών, οφείλει να εφαρμόζει το Ένατο Τμήμα του Ν. 4548/2018, (άρθρα 

145 έως 157). 

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) 

τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 
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ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 

του Ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με 

τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από 

το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας συντάσσει κάθε χρόνο έκθεση διαχείρισης 

σύμφωνα με το άρθρο 150 (περί ετήσιας έκθεσης διαχείρισης του διοικητικού 

συμβουλίου) του Ν. 4548/2018. 

5. Εάν η εταιρεία σύμφωνα με το Άρθρο 2 του Ν. 4308/2014 κατατάσσεται λόγω 

μεγέθους στις «πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες», απαλλάσσεται από την υποχρέωση 

κατάρτισης και δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης όταν συμπεριλάβουν στο 

προσάρτημα πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο των πρακτικών 

της. 

7. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης καθώς και οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις τίθενται 

προς ενημέρωση των Δημοτικών Συμβουλίων των εταίρων. 
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ΑΡΘΡΟ 36 :  ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Η εταιρεία υπόκειται σε τακτικό έλεγχο από έναν ή περισσότερους νόμιμους ελεγκτές ή 

ελεγκτικά γραφεία του Ν. 3693/2008 σύμφωνα με τις γενικότερες διατάξεις των Νόμων 

4548/2018, 4308/2014 και την Υποπαράγραφο Α.1 του 4336/2015. Σε περίπτωση που η 

εταιρεία δεν ανήκει στις μεσαίες ή μεγάλες οντότητες του Ν. 4308/2014 δεν απαιτείται 

έλεγχος ως ανωτέρω. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να αποφασίζει την 

υποβολή των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων σε έλεγχο, σύμφωνα με τα 

ισχύοντα ελεγκτικά πρότυπα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' : ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 37 : ΚΡΑΤΗΣΗ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ - ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΠΟΣΩΝ 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει 

να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν 

από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 

κατάστασης αποτελεσμάτων. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από 

το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: 

(α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, 

(β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν, και 
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(γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 

προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν 

έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 

3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 

αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 

διανομή τους, και μειωμένο: 

(α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 

(β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και 

(γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, 

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

4. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 2 και 3 περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή 

μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

 

ΑΡΘΡΟ 38 : ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με 

τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρο 37 του παρόντος, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 39 του παρόντος. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρο 37 του 
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παρόντος, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΑΡΘΡΟ 39 : ΕΛΑΧΙΣΤΟ ΜΕΡΙΣΜΑ 

1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 

της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και 

καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 

κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 (περί της απαρτίας) του Ν. 4548/2018 και με 

πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να 

χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε 

ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, 

εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης 

μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν 

αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 (περί εισφορών σε είδος και 
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αποτίμησης των εισφορών αυτών) και 18 (περί της δυνατότητας μη αποτίμησης των 

εταιρικών εισφορών) του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί 

μετρητών είναι επιτρεπτή με τις παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη 

απόφαση όλων των μετόχων. Η παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που 

υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτική εταιρεία. 

5. Οι παράγραφοι 3 και 4 εφαρμόζονται αναλόγως και στη διανομή των περαιτέρω 

κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών 

θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' : ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 40 : ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ 

1. Η εταιρεία λύεται : 

 α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, εφόσον δεν είναι 

αόριστη, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του Ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 41 : ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις περί της εκκαθάρισης 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 
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2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 40 του παρόντος, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από 

τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική 

συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται το 

προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 (περί της λύσης της εταιρείας 

με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση του έχοντος έννομο συμφέρον) και 166 (περί 

της λύσης της εταιρείας με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση των μετόχων) του Ν. 

4548/2018   οι εκκαθαριστές ορίζονται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει 

τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

 3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσουν από έναν (1) έως τρεις (3) 

εκκαθαριστές. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 

να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου οι εκκαθαριστές αναλάβουν τα καθήκοντά τους. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή των εκκαθαριστών, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την 

άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση 

αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 

περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες 

και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στους εκκαθαριστές για την ταχύτερη και 

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν 
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κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

8. Για τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 

168 (περί του τρόπου διενέργειας της εκκαθάρισης) του Ν. 4548/2018 και όσα ορίζονται 

γενικότερα με τις διατάξεις του Εντέκατου Τμήματος (άρθρα 164 - 170) του Ν. 

4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' : ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 42 : ΙΣΧΥ ΝΟΜΟΥ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του νέου κειμένου του εταιρικού καταστατικού, όπως ισχύει μετά την 

τροποποίηση που έχει υποστεί το καταστατικό σύστασηςμε απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. 

της 11.09.2024  

Κως, 11 Σεπτεμβρίου 2024 

Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

 

ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ ΝΙΚΗΤΑΡΑΣ του Αντωνίου 

 


